Gåvopolicy

för förmåner och uppskattningsgåvor

till de olika medverkande vid barnläger.
Allmänt: 
Denna policy bör användas med omdöme och råden ses som principiella. 
Varje medverkande tackas med minst ett personligt skrivet ”tackkort” vid avslutning eller när man lämnar lägret. Lägerpass/presentkort delas ut med summa 100 kr /dag av medverkan. Lägerpass/presentkort stämplas på resp gård. Värdar ansvarar för ifyllande och utdelande.  Lägerpass finner du här: https://www.elmsyd.se/verksamhet/barnen/for-lagerledare/
Anställda:

Anställda i verksamheten (tex sommaranställda eller andra med lön) får en glass per dag och fri kost och logi.

Värdar/värdpar/lägerledare: (MÅL: att ha samma värdar hela lägerperioden och gärna få ett gift par som ansvariga eller två som delar. ELM Syd ger uppmuntringsarvode per dag vid ansökan om detta. Se eget dokument på https://www.elmsyd.se/verksamhet/barnen/for-lagerledare/  )
enskild: 
· (med barn – se lärare; utan barn – lägerpass/presentkort) 
par: 

· Egen familj gratis (mat och logi och barnavgifter) om man ansvarar för hela lägret (båda vuxna deltar och har uppgifter). 
· Om ej egna barn – lägerpass/presentkort +reseersättning ifall man är student, 

· En fri glass/dag (ej barnen)

Lärare: 

· Med barn: Halv avgift för egna barn (högst 2)   
· Utan barn: lägerpass/presentkort + reseersättning)
· Egen mat och logi gratis de dagar man medverkar

· En fri glass/dag
Fritidsledare:

· Egen mat och logi gratis de dagar man medverkar

· En fri glass/dag

· Uppmuntringsgåva: Lägerpass/presentkort på 100 kr /dag som gäller som delbetalning för läger (eller annan likvärdig sammankomst) eller på BV-förlag. Gäller två år. Resp. gård faktureras vid utnyttjande. 

Översovande:

· fri frukost

Översovande + extraresurs dagtid:

· Egen mat och logi gratis de dagar man medverkar, barnen full avgift
· En fri glass/dag

”Gästinbjudna”/medverkande:

· kost och logi vid behov

· reseersättning
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